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BOLUM-1: AMAC VE HEDEFLERIN GERCEKLESME DURUMLARI

Amacg1: ...
Hedef1.1. ...

Hedef Ger¢eklesmesi- 2023: %35,89

Plan Izleme Izleme
Performans Hedfef.e Dénemi 2019 2020 2021 2022 Doénemindeki Dénemindeki Performans
Gost leri AR el Gerc¢eklesme | Ger¢ceklesme | Gerceklesme | Gerceklesme VLl S (S A )
ostergelerl (%) Degeri § $ § $ ¢ $ ¢ 3 Hedeflenen Deger Degeri (C-A)/(B-A)
(2018) (A) (2023) (B) (2023/YS) (C)

PG1.1.1
Ortadgretim
Yabanca dil dersi 35 40 45 53 80 55 37,5
yil sonu puan
ortalamasi
PG 1.1.2 Yabana
dil dersi yil sonu | 55 60 70 100 75 44,4
puan ortalamast
Lise
PG 1.1.3 Yabanci
dil egitimine
yonelik 25 20 22 25 70 30 20
gelistirilen
dijital icerik
say1s1

(Bu tablo 6rnek olarak sunulmus olup il milli egitim mudtirliikleri stratejik planlarindaki gelecege bakis boltimleri dikkate alinarak
hazirlanacaktir. Amaca ait ttiim hedefler i¢in tablo doldurularak her bir performans gostergesinin ve hedefin degerlendirilmesi
yapilacaktir.)



Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 1.1.1 Ortadgretim Yabanci dil dersi yil sonu puan ortalamasi: Gostergenin degerlendirmesi bu boliime yapilacaktir.

PG 1.1.2 Yabanc dil dersi y1l sonu puan ortalamasi Lise: Gostergenin degerlendirmesi bu boliime yapilacaktir.

PG 1.1.3 Yabanc dil egitimine yonelik gelistirilen dijital igerik sayis1: Gostergenin degerlendirmesi bu boliime yapilacaktir.

Hedef Genel Degerlendirme: ilgili hedefin degerlendirmesi bu boliime yapilacaktr.

Performans gostergelerine iliskin gerceklesmeler 2023 y1l1 icin

2023 yili gerg. dur. —2018 y1li gerg. dur.

x 100
2023 y1l1 gos. hed. —2018 gerg. dur.

2023 y1l1 gos. hed. ulasma oran1 =

Ornek: 1.1.1 PG 2023 gosterge hedefine ulagma oram
55—40

80 =40 x 100

2023 y1l1 gos. hed. ulasma orani =

15
2023 y1l1 gos. hed. ulasma orani = 70 %X 100

2023 y1l1 gos. hed. ulasma oran1 = 37,5

* Bir gosterge hedefine ulasma oramn ytizde 100’1 astiginda, hedef performansimin dlctimiinde bu deger 100 olarak alinir. Bir gosterge
hedefine ulasma orani negatif bir deger oldugunda ise hedef performansinin 6l¢timiinde bu deger 0 olarak alimnir.



Performans gostergelerine iliskin gerceklesmeler 2023 yil1 i¢in

2023 vili £6s. hed. ul 2023 yili gerg. dur. —2018 y1h gerg. dur. -
YIL 805. AEC. Hiasma Orant = =023 yil1 gés. hed. —2018 gerg. dur.

Ornek: 1.1.2 PG 2023 gosterge hedefine ulasma oram

75 =55
2023 y1l1 gos. hed. ul =——x1
023 y1l1 gos. hed. ulasma orani 100_55>< 00
20
2023 y1l1 g6s. hed. ulasma orani = s x 100

2023 y1l1 g6s. hed. ulasma orani = 44,4

(Hedefe ait tim performans gostergeleri icin tekrarlanir.)

Hedefe iliskin gerceklesmeler 2023 yil1 i¢in

hedefe etki hedefe etki

2023 hedef ger. oran1 = (PG. 1.2023 ger. orani X 100 ) + (PG.2. 2023 ger. orani x 100 hedefe etid

) + (PG.3. 2023 ger. orani XT)+ (..

Ornek: Hedef 1.1. gerceklesmesi (2023)

2023 H.G. = (37,5 x—2) + (44,4 x—) + (20 x —>)
100 100 100

2023 H.G.=13,13+17,76+5

2023 H.G. = 35,89

Hedefe iliskin tek bir gosterge belirlenmesi durumunda hedef performansinin él¢iimiinde bu deger aynen alinir



ACIKLAMA-1: Performans Gostergelerinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Yukarida 6rnegi goriilen tablo 2019-2023 stratejik planinizdaki her hedef icin, hedeflere uygun bicimde doldurularak 2023 gerceklesme oranlar1
yukaridaki agiklamalara uygun olarak hesaplanmalidir. Hesaplamalar igin excel programi kullanilabilir. Yapilacak hesaplamalarin dogrulugu
sonraki asamalarda gerceklesme durumlarma gore yapilacak analiz ve degerlendirmeler icin temel teskil edeceginden tizerinde hassasiyetle
durulmalidir.

Hedef gerceklesme durumlar1 hesaplandiktan sonra her tablonun altma ilgililik, etkililik, etkinlik ve stirdiiriilebilirlik kriterleri goz ontine
alinarak degerlendirmeler yapilmalidir. Degerlendirmeler performans gostergelerinin 2023 yili hedefe ulasma durumlarma gore, onceki
yillardaki izlenen egilim ve plan sonu hedefi dikkate alinarak yapilmalidir. Gostergeye ait belirtilmesi gereken 6zel bir durum olmussa anlasilir
bir dille yazilmalidur.

Igililik kriteri igin sorulmast gereken sorular;
. Planin baslangi¢c déoneminden itibaren i¢ ve dis cevrede ciddi degisiklikler meydana geldi mi?
. Bu degisiklikler tespitler ve ihtiyaglar1 ne olgiide degistirdi?
. Tespitler ve ihtiyaclardaki degisim hedef ve performans gostergelerinde bir degisiklik ihtiyac1 dogurdu mu?

Etkililik kriteri icin sorulmasi gereken sorular;

. Performans gostergesi degerlerine ulasildi m1?

. Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar karsilandi mi1?

. Performans gostergelerinde istenilen diizeye ulasilmadiysa hedeflenen degere ulasabilmek igin yillar itibariyla gerceklesmesi
ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyac1 var mi1?

. Performans gostergesi gerceklesmelerinin planda yer alan ilgili amag, hedef ve politikalara katkisi ne oldu?

Etkinlik kriteri i¢in sorulmasi gereken sorular;

. Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen maliyetler ortaya ¢ikt: m1?
. Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyac1 var mi1?
. Yiiksek maliyetlerin ortaya ¢itkmast durumunda hedefte ve performans gostergesi degerlerinde degisiklik ihtiyaci olustu mu?




Siirdiiriilebilirlik kriteri i¢in sorulmasi gereken sorular;

. Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, cevresel vb. unsurlar agisindan riskler nelerdir?
. Bu riskleri ortadan kaldirmak ve siirdiirtilebilirligi saglamak igin hangi tedbirlerin alinmasi gerekir?

lgili hedefte hedef kartina gerekli veriler girilip hesaplamalar yapildiktan ve degerlendirmeler tamamlandiktan sonra stratejiler
bazinda faaliyetlere iliskin veriler asagidaki gibi islenecektir.

Strateji 1.1.1.Egitim kalitesinin artirilmasi i¢in 6l¢me ve degerlendirme yontemleri etkinlestirilecek ve yeterlilik temelli 6l¢me
degerlendirme yapilacaktir.

Eylem
Ad1

Baslama ve
Bitis Tarihleri

Sorumlu

Faaliyet Ad1 Birim

Faaliyet Kapsaminda Gergceklestirilenler Cikt1 ve Sonug Durum

Strateji 1.1.1. Degerlendirme:

(Hedefe ait tiim stratejiler icin ayr1 ayr1 tablolar doldurularak her bir stratejinin degerlendirilmesi ayr1 ayr1 yapilacaktir.)



ACIKLAMA-2: Stratejilerin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Tabloda eylem ad1 kismina 2019-2023 Eylem Plani'nda yer alan eylemler yazilacaktir.

Bir eylem icin birbirinden bagimsiz birden fazla faaliyet gerceklestirilmis olmas1 durumunda her bir farkh faaliyet icin ayr1 satir
kullanilmalidir. Ayni faaliyetten birden fazla gerceklestirilmis olmasi durumunda bu faaliyetlerin tamamu bir satirda belirtilmelidir.
Faaliyet Adi: Faaliyet adlar1 6-8 kelimeyi ge¢meyecek bicimde agik, spesifik ve sade olarak verilmelidir. Faaliyet adindan konu
baglantis1 kurulabilmelidir.

Ornek:

9. sinif Matematik dersi 6gretim programinin tanitilmasi

2021 yih Idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasi

Baslama ve Bitis Tarihi: Baslama-bitis tarihleri net olarak verilmelidir, genis zaman dilimleri belirtilmemeye calisiimalidir.

Ornek:

18.03.2023

25.04.2023

Faaliyet Kapsaminda Gergceklestirilenler: Faaliyet kapsaminda gerceklestirilenler 50-55 kelimeyi ge¢memelidir. Bu kisimda
faaliyetin amaci, ne zaman ve nerede uygulandigi, nasil gerceklestirildigi (yontemi) ve paydaslar1 agiklanmalidir. Uzun, anlasilmaz
ve tamamlanmamuis ciimlelerden kagimilmalidir.

Cikt1 ve Sonug: Cikt1 kisminda tiretilen tirtin veya sunulan hizmetlerin miktar sayisal bicimde ifade edilecektir. Ciktilar somuttur
ve “ne tretildi ya da sunuldu?” sorusuna cevap vermektedir. Ciktilar hedef kitle ile iligkili bicimde, miktar belirtilerek sayisal
verilerle desteklenmis bicimde kisa ve net olarak verilmelidir. “Hizmet ici egitim diizenlenen 6gretmen sayis1”, “Acilan tasarim ve
beceri atolyesi sayis1”, “Hazirlanan 6gretim programi sayis1” gibi muglak ifadeler kullanilmamalidir. Sonug, {iretilen {irtin veya
sunulan hizmetlerin sonucunda ortaya ¢ikan etkilerle ilgilidir. Faaliyetlerin ve tiretilen ciktilarin, amaca ulasmada ne derece ve nasil
basarili olduklarini gostermektedir. Sonugclar hedef kitle ile iliskili olarak “nasil ya da ne kadar iyilesme saglandi?” ve “nasil bir etki
olusturuldu?” sorularina cevap vermektedir. Sonuglar faaliyetin esas amaci dogrultusunda saglanan iyilesmeler ile ilgilidir.
Sonuglarin belirlenmesi ¢iktilara gore daha uzun zaman dilimleri gerektirebileceginden her faaliyet i¢in sonug belirtilemeyebilir. Bu
durumlarda sadece ciktilarin belirtilmesi, beklenen sonuglara deginilmesi yeterlidir. Cikt1 ve sonuglar faaliyetin niteligine gore
belirlenerek bir arada sunulacaktir.




Ornek (c1kti):

2 hizmet ici egitim faaliyeti diizenlenerek 400 ortadgretim Matematik 6gretmenine 120 saatlik STEM kursu verildi.

11200 6grenci bir haftalik uyum programindan faydalandi.

5 ilgemizde 15 ana simnif1 agildi.

30 kisilik 2 derslik agildz.

100 kisinin katilimiyla 1 seminer diizenlendi.

2 tanitim videosu ¢ekildi vb.

Ornek (sonug):

Devamesizliklarin azaltilmasi amaciyla yapilan bir veli bilgilendirme faaliyetinde; “2600 dokuzuncu smif 6grenci velisine 12 saatlik
bilgilendirme yapildi1” ifadesi bir ¢ikt1 iken buna baglh olarak “Ortatgretimde 20 giin ve tizeri devamsiz 6grenci orant %14 ten
%11’2'ye diistii” ya da “dokuzuncu smif 6grenci devamsizligi bir 6nceki yila gore %20 azald1” ifadesi bir sonug ifadesidir.

Durum faaliyetin tamamlanma, devam etme, tanimlanmad: ya da iptal edilme gibi hallerini belirtir.

Faaliyet bilgileri girildikten sonra stratejinin geneli hakkinda degerlendirmeler yapilir.

Ornek:
. Baslama ve | Faaliyet Kapsaminda Sorumlu
Eylem Ad1 Faaliyet Ad1 Bitis Tarihi | Gerceklestirilenler Cikt1 ve Sonug Durum Birim
3.1.1.1. Okul | Egitime % 100 Destek Etimesgut ilgesinde 5 derslikli 1, insaat ve
oncesi egitim | Kampanyasi-hayirsever |20.03.2023 | Cankaya ilgesinde toplamda 10 Ug anaokulu egitime kazandirilarak il genelinde okul Tamamland: Erfllak
icin derslik bagisi ile anaokulu 30.06.2023 derslikli 2 anaokulu hayirseverler | 6ncesi egitimde okullasma orani %1 artirilmistir. Subesi
yapilacaktir. | binas1 yapim tarafindan yaptirtlmustir.

10




ACIKLAMA-3: Hedeflerin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Hedefe ait tim performans gostergeleri girildikten sonra varsa hedeften 6nemli oranda sapma gozlenen durumlarin nedenleri ve varsa riskler
hedef koordinatorii tarafindan agiklanmalidir. Hedeflenen degere ulasilmasi saglayacak tedbirlere iliskin agiklamalar bu boliimiinde

belirtilmelidir. Hedef kapsaminda gergeklestirilen c¢alismalar ve bunlarin hedefin gerceklestirilmesine etkisi biittinciil olarak
degerlendirilmelidir.

Stratejik planda yer alan tiim amag ve hedeflere iliskin tablolar doldurulduktan ve degerlendirmeler yapildiktan sonra 2023 y1l1

performans gostergeleri ve eylemlerin gerceklesme durumlarina gore ve 2019-2023 Stratejik Plan donemi genel degerlendirme
yapilmaktadir.
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2. BOLUM GENEL DEGERLENDIRME

Performans Gostergesi Ger¢ceklesme Durumlarinin Degerlendirilmesi

2019-2023 Stratejik Plani’'nda yer alan performans gostergeleri 2023 yili hedefleri gerceklesme oranlarina gore asagidaki gibi

gruplandirilacaktir.
Gerceklesme (%) Yorum Miidahale durumu
Gerileme Hedeften biiyiik oranda sapma Acil ve birinci 6ncelikli miidahale alar
%0-49,99 Hedeften sapma

Birinci 6ncelikli miidahale alan1
Ikinci 6ncelikli miidahale alan
Mevcut durumun korunmasi

%50-89,99

Kismi-Makul diizeyde hedefe ulasma
%90 ve tizeri

Hedefe ulasma

Buna gore %50'nin altinda gerceklesme gozlenen performans gostergeleri birinci ¢ncelikli miidahale alami olarak ele alinmaktadir.
Hedeften sapmanin nedenleri arastirilarak mevcut idare ici ve ¢evresel sartlar, riskler ile tist politika belgelerinden gelen sorumluluklar dikkate

almarak ¢oztim onerileri gelistirilmektedir. Tablo olusturulduktan sonra 2023 yili hedeflerine gore performans gostergelerinin gerceklesme
durumlarinin dagilimi asagidaki drnekteki gibi bir grafik ile sunulmalidir.

12



Ornek:

Grafik: Performans Gostergelerinin 2023 Yi1l1 Hedeflerine Ulasma Oranlarina Gore Dagilimi

17,7

12,1

60,7

% 0 veya daha az gergeklesme % 0 ve % 49,99 arasinda gerceklesme

% 50 ve % 89,99 arasinda gergeklesme . % 90 veya daha fazla gerceklesme

Grafige gore performans gostergelerinin %60,7’sinde 2023 yili
hedeflerine biiyiik oranda ulasilmis ya da hedefler asilmustir.
Gostergelerin  %9,5'inde hedeflere makul diizeyde ulasilmus,
%12,1'inde 2018 yilina gore ilerleme saglanmakla birlikte hedeften
uzak bir goriinim sergilenmistir. Gostergelerin %17,7’sinde ise
2018 yilina gore gerileme gozlenmistir.

(Bu kisma onceki yillara gore kiyaslamalara dayali
degerlendirmeler de eklenebilir.)

2018 y1lina gore gerileme gozlenen performans gostergeleri ile ilgili degerlendirmeler

2023 yil sonu verilerine gore 2019-2023 Stratejik Plani’'nda yer alan performans gostergelerinden 2018 yilina gore gerileme gozlenenler

asagida degerlendirilmistir.

(Bu kisimda ilgili performans gostergelerinin plan baslangicina (2018) ve onceki yila (2023) gore durumu degerlendirilecek, mevcut durumun

sebepleri ve onlemler tizerinde durulacaktir.)

Ornek: PG 3.2.2.1 ilkokulda 20 giin ve iizeri devamsiz 6grenci orani (%)
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Devamsizliga yol acan nedenlerin en aza indirgenmesi ve 6grencileri, velileri bilin¢glendirme calismalar1 devam etmektedir. 2023 ve sonrasi
icin bu gostergeye yonelik daha kapsamli ilave tedbirlere ihtiya¢ duyulmaktadir. Devamsizligin sebeplerinin énemli bir kisminin sosyoekonomik
kosullardan kaynaklandig: dikkate alindiginda Bakanlik diizeyinden ziyade genis 6lcekli ve katilimli ulusal bir miidahalenin daha etkili olacag:
belirtilebilir.

(Gerileme gozlenen tiim performans gostergeleri belirtilerek gerileme gosteren her bir gosterge icin gerilemenin sebebi ve sonraki dénemler igin
alinmasi planlanan 6nlemler agiklanacaktir.)

%0-49,99 aras1 gerceklesme gozlenen gostergeler ile ilgili degerlendirmeler

2023 y1l sonu verilerine gore 2019-2023 Stratejik Plani'nda yer alan performans gostergelerinden %0-49,99 arasi gerceklesme gozlenenler
asagida degerlendirilmistir.

Ornek: PG 1.2.2.3 Ogrenci bagina okunan kitap sayisi-Lise

Ortacgretimde 2018 yilinda 4,9, 2021 yilinda 5,1 olan say1 benzer bigcimde korunarak 2023’de 5,7 olmustur. Kitap okuma oranlarinin
artirilmasina yonelik okullarda gerekli calismalar yapilmakla birlikte gosterge hedefine ulagilamamistir. Ancak mevcut durum korunmustur. e-
Okul sisteminden kitap okuma sayilarmin tam olarak yansitilabilmesi igin gerekli calismalar yapilmaktadir. Veri girislerinde karsilasilan
zorluklar agildiktan sonra daha nitelikli veriler elde edilecektir.

(%0-49,99 aras1 gerceklesme gozlenen tiim performans gostergeleri belirtilerek her bir gosterge igin degerlendirme yapilacak ve sonraki donemler
i¢in alinmas1 planlanan tedbirler agiklanacaktur.)

2023 y1l sonu verilerine gore 2019-2023 Stratejik Plani'nda yer alan performans gostergelerinden 2018 yilina gore gerileme gozlenenler ve
%0-49,99 gerceklesme saglananlara iliskin degerlendirmeler analiz edilerek bu gostergelerde hedeften tnemli 6lctide uzaklasilmasinin baslica
sebepleri ytizdelik dilimleri ile birlikte belirlenmeli ve grafik olusturulmalidir. Grafikle ilgili agiklamalar yapilmalidir.
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Faaliyet Gerceklesme Durumlarinin Degerlendirilmesi

Tablo: 2023 Yilinda Amaglara ve Hedeflere Gore Faaliyet Sayilarinin Dagilimi

2023 Devam

Yilinda Edt?n
Planlanan Faaliyet

Faaliyet
Sayis1

Amag 1: Biitiin 6grencilerimize, medeniyetimizin ve insanligin ortak
degerleri ile cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislarin | A B X C Y D E zZ F T G Q
kazandirilmasi saglanacaktir.

Hedef 1.1: Tiim alanlarda ve egitim kademelerinde, 6grencilerimizin her
diizeydeki yeterliliklerinin belirlenmesi, izlenmesi ve desteklenmesi icin
etkin bir 6l¢gme ve degerlendirme yapmaktir.

Hedef 1.2: Ogrencilerin yas, okul tirii ve programlarina gore
gereksinimlerini dikkate alan beceri temelli yabanci dil yeterlilikleri
sistemine gegilmesine iliskin etkin calismalar yiirtitiilecektir.

Hedef 1.3: Ogrenme stireglerini destekleyen dijital igerik ve beceri destekli
dontistim ile tilkemizin her yerinde yasayan 6grenci ve 6gretmenlerimizin
esit ogrenme ve Ogretme firsatlarimi yakalamalar1 ve dgrenmenin simf
duvarlarini agsmasi saglanacaktir.

Amac 2: Cagdas normlara uygun, etkili, verimli yonetim ve organizasyon
yapist1 ve siirecleri hakim kilinacaktir.

Hedef 2.1: Yonetim ve 6grenme etkinliklerinin izlenmesi, degerlendirilmesi
ve gelistirilmesi amaciyla veriye dayali yonetim yapisina il diizeyinde
iglerlik kazandirilacaktir.

Hedef 2.2: Ogretmen ve okul yoneticilerinin gelisimlerini desteklemek
amaciyla yeni bir mesleki gelisim anlayisi, sistemi ve modeli ile egitim
almalar1 saglanacaktir.

15



Hedef 2.3: Egitimin niteliginin artirilmast ve okullarda planli yonetim
anlayisinin yerlesmesi amaciyla biitce ile plan bagmi kuran verimli
uygulamalara gegilecektir.

2023
yilinda

Planlanan

iptal Edilen
Faaliyet

Faaliyet
Sayis1

Say1

Oran
(%)

Amag 3: Okul 6ncesi egitim ve temel egitimde 6Zrencilerimizin bilissel,
duygusal ve fiziksel olarak ¢ok boyutlu gelisimleri saglanacaktir.

Hedef 3.1: Erken cocukluk egitiminin niteligi ve yaygmligi artirilacak,
toplum temelli erken ¢ocukluk cesitlendirilerek yayginlastirilacaktir.

Hedef 3.2: Ogrencilerimizin biligsel, duygusal ve fiziksel olarak cok boyutlu
gelisimini 6nemseyen, bilimsel diistinme, tutum ve degerleri
igsellestirebilecekleri bir temel egitim yapisina gecilerek okullasma orami
artirilacaktir.

Hedef 3.3: Temel egitimde okullarin niteligini artiracak yenilikci
uygulamalara yer verilecektir.

Amag 4: Ogrencileri ilgi, yetenek ve kapasiteleri dogrultusunda hayata ve
iist 6gretime hazirlayan bir ortadgretim sistemi ile toplumsal sorunlara
¢oziim getiren, iilkenin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik kalkinmasina katk:
sunan ogrenciler yetistirilecektir.

Hedef 4.1: Ortadgretime katilim ve tamamlama oranlar: artirilacaktir.

Hedef 4.2: Ortadgretimde, degisen diinyanin gerektirdigi becerileri
saglayan ve degisimin aktorii olacak 6grenciler yetistirilecektir.
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Hedef 4.3: Ulkemizin entelektiiel sermayesini artirmak, medeniyet ve
kalkinmaya destek vermek amaciyla fen ve sosyal bilimler liselerinin
niteligi arttirtlacaktir.

2023
yilinda

Planlanan

iptal Edilen
Faaliyet

Faaliyet
Sayis1

Say1

Oran
(%)

Hedef 4.4: Orgiin egitim icinde imam hatip okullarmin niteligi artirilacaktir.

Amag 5: Ozel egitim ve rehberlik hizmetlerinin etkinligi artirilarak
bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimleri desteklenecektir.

Hedef 5.1: Ogrencilerin mizag, ilgi ve yeteneklerine uygun egitimi
alabilmelerine imkan veren islevsel bir psikolojik danismanlik ve rehberlik
hizmeti verilecektir.

Hedef 5.2: Ozel egitim ihtiyaci olan bireyleri akranlarindan soyutlamayan
ve birlikte yasama kiilttirtinti gticlendiren egitimde adalet temelli yaklasim
modeline uygun ¢alismalar yapilacaktir.

Hedef 5.3: Ulkemizin kalkinmasinda énemli bir kaynak niteliginde bulunan
ozel yetenekli 6grencilerimiz, akranlarindan ayristirlmadan dogalarina
uygun bir egitim yontemi ile desteklenecektir.
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2022 iptal Edilen

Yilinda Faaliyet
Planlanan
Faaliyet
Sayis1 Say1 (?;:)n

Amag 6: Mesleki ve teknik egitim ve hayat boyu 6grenme sistemleri
toplumun ihtiyaglarina ve is giicii piyasasi ile bilgi ¢aginin gereklerine
uygun bicimde diizenlenecektir.

Hedef 6.1: Mesleki ve teknik egitime atfedilen deger ve erisim imkanlar:
artirilacaktir.

Hedef 6.2: Mesleki ve teknik egitimde yeni nesil 6gretim programlari
uygulanarak, beseri ve fiziki altyap1 iyilestirilecektir.

Hedef 6.3: Mesleki ve teknik egitim-istihdam-tiretim iligkisinin
gliclendirilmesine yonelik calismalar yapilacaktir.

Hedef 6.4: Bireylerin is ve yasam kalitelerini yiikseltmek amaciyla hayat
boyu 6grenme katilim ve tamamlama oranlari artirtlacaktir.

Amag¢ 7: Uluslararas: standartlar gozetilerek tiim okullarimiz igin
destekleyici bir 6zel 6gretim yapisina gecilecektir

Hedef 7.1: Ozel 6gretime devam eden 6grenci oranlari artirilacaktir.

Hedef 7.2: Sertifika egitimi veren kurumlarin niteligi artirilacaktir.
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ACIKLAMA - 4: 2023 Yilinda Amaclara Gore Faaliyet Sayilarinin Dagilimi

Tabloda belirtilen amac ve hedefler 6rnek olarak yazilmustir, her il kendi stratejik planinda yer alan amag ve hedeflerini belirtecektir.
Eylem sayilar1 boliimiine (A) 2019-2023 eylem planinda yer alan eylemlerin sayzsi,

2023 yili i¢in faaliyet planlanan eylem sayis1 (B) olarak, eylem planinda yer alip 2023 yilinda faaliyet planlanan eylemlerin sayisi
belirtilecektir.

2023 y1l1 i¢in faaliyet planlanan eylem oran (X), asagidaki formiilii ile hesaplanacaktir.

X—Bx100
A

2023 yili i¢in faaliyet planlanmayan eylem sayis1 (C) olarak, eylem planinda yer alan eylemlere iliskin 2023 yilinda gerceklestirilmesi i¢in
hicbir faaliyet planlanmamus eylemlerin sayis1 yazilacaktir.

2023 y1l1 i¢in faaliyet planlanmayan eylem orani (Y) ise, asagidaki formiilii ile hesaplanacaktir.
Y= f x 100 Kontrol amacli A=B+C dogrulugu saglanmalidir.

2023 yih icin planlanan faaliyet sayisi (D) boliimiine, eylem planinda ilgili hedefe yonelik toplam kag faaliyet planlandigy belirtilecektir.
Tamamlanan faaliyet boltimtine (E) 2023 y1l1 i¢in planlanan faaliyetlerden kaginin 2023 yili iginde tamamlandig1, devam eden faaliyet boltimiine
(F) 2023 y1l1 icinde planlananlardan yil icerisinde tamamlanamayip 2024 yilinda devam edilecek olanlarin sayis1 ve iptal edilen faaliyet (G)
kisminda da 2023 yil1 icinde planlananlardan yil igerisinde iptal edilenlerin sayis1 belirtilecektir.

Z= 5 x100 T= DE x100 Q= g X 100 Formidilleri ile hesaplanmali ve D=E+F+G dogrulugu saglanmalidir.
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2023 yilinda faaliyet planlanmayan eylemler ile planlandig1 halde gerceklestirilmeyen ya da yil icerisinde tamamlanamayan
eylemler icin gerceklestirilememe nedenleri belirlenecektir. S6z konusu nedenlerin oransal dagilimi asagidaki grafiktekine
benzer icimde ifade edilerek 2024 y1l1 i¢in uygulanacak 6nlemler degerlendirilecektir.

Ornek:

Tablo: Eylem Planinda Yer Aldig: Halde 2023 Yilinda Faaliyet Ger¢eklestirilemeyen Eylemlerde Faaliyet Gergeklestirilememe Nedenleri

Is birligi ve talep olusmamasi;
5,11%

Eylemin ilerleyen dénem igin
planlanmr; olmasi; 4; 8%

Isbirligi ve talep
olusmamasi; 3; 6%

Taslak ¢alismanin

i+ 4 Q0
Eylem kapsaminda rutin dolaicinah g ok

Ust y6netim kararinin J uygulamalarln devam etmesi;
beklenmesi; 1; 2% 3, 6%

Ornek grafik incelendiginde;
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4 eylem (%38) i¢in sonraki yillara yonelik faaliyet planlandig1, 8 eylemin (%17) altyap: ¢alismalar: tamamlanamadig1 ve hazirlik calismalar:
devam ettigi icin gerceklestirilemedigi, 5 eylemle (%11) ilgili birden fazla birimin is birliginin ve 5 eylem (%11) icin yasal diizenleme ihtiyaci
gerektigi belirtilmistir.

NiHAI DEGERLENDIRME VE ONERILER

[zleme ve degerlendirme faaliyetlerinin amaci sistemin hedeflere ulasma diizeyini saptamak oldugu kadar hedeflere
ulasilamayan durumlarm nedenlerini de arastirmaktir. Bu yolla elde edilecek dontitlerin sonraki donemlerin hedeflerine ulasmak
icin belirlenecek stratejilerin olusturulmasina temel saglayacagi bilinmektedir. Onceki boliimlerde yer alan analiz ve
degerlendirmeler degerlendirilerek idarenin sonraki donemlerde oncelikli olarak ele alacagi konulara iliskin 6neriler 2019-2023
Stratejik Plan1 Gelecege Bakis bolumiintin tematik yapismma uygun ve il milli egitim midiirliigiiniin gorev, sorumluluk ve
imkanlarina uygun olarak ortaya konmalidir. Belirtilen bu alanlarin 6ncelikli olarak ele alinip faaliyetlerin yogunlastirilmas:

Onerilmelidir. Ornegin;

Okul 6ncesi egitim ve temel egitimde 6grencilerimizin bilissel, duygusal ve fiziksel olarak ¢ok boyutlu gelisimlerinin
saglanmasi kapsaminda asagidakine benzer somut oneriler gelistirilebilir.

. Okul 6ncesinde okullasma diizeyinin daha da artirilmasi ve okul 6ncesi egitim imkanlarinin kisitli hane ve bolgelerin
erisimini destekleyecek sekilde yayginlastirilmasi,
. Ogrencilerin milli ve manevi degerlerle birlikte 21. yiizyilin gerektirdigi evrensel bilgi ve becerilerle donatilmast

kapsaminda yiiritiilen ¢alismalarin artirilmasi,
. Okullar ve bolgeler arasi basar: farkliliklarinin azaltilmasi.
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