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Milli Egitim Bakanligina bagli kurumlarda gorev yapan pe e'lﬂ mesleki becerilerini
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MILLi EGITIM BAKANLIGINA BAGLI
KURUMLARDA GOREV YAPAN PERSONELIN
BIiLIMSEL TOPLANTILARA KATILIM YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yd&nergenin amaci Milli Egitim Bakanligina bagh merkez, tasra ve
yurt dis1 teskilatinda gorev yapan personelin mesleki becerilerini gelistirmeleri, alan bilgilerini
artirmalar1 ve alanlarindaki yeni gelismeleri takip etmeleri igin ulusal veya uluslararasi bilimsel
toplantilara katilimlarina yonelik usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanunu, 10/10/2024 tarihli ve 7528 sayil1 Ogretmenlik Meslegi Kanunu, 10/6/1949 tarihli ve
5442 sayih 11 Idaresi Kanunu ile 1 sayih Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda
Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 319 uncu, 326 ncr.ve 508 inci ve 10/12/2022 tarihli ve
32039 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi Y6netmeliginin
5 inci ve 14 iinct maddelerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmimlar

MADDE 3- (1) Bu Yo6nergede gecen;

a) Bakanlik: MillT Egitim Bakanligini,

b) Bagkanlik: Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligini,

¢) Bildiri: Bilim Kurulu tarafindan kabul edilen s6zli veya poster sunumu,

¢) Bilim Kurulu: Bilimsel toplantilarda akademisyenlerden veya en az doktora
derecesine sahip bilim insanlarindan olusan ¢alisma grubunu,

d) Bilimsel toplanti: Bu Yénerge'igerisinde gegen kosullari tasiyan ylz ylize, cevrim igi
ya da karma diizenlenen kongre, sempozyum, konferans, stira ve zirve gibi faaliyetleri,

e) Bilimsel Toplantilara Katilim Sistemi: Milli Egitim Bakanligina bagli her tiirli
teskilatta gorev yapan personelin yurt iginde ve yurt disinda yapilacak olan bilimsel toplantilara
katilim igin bagvuru ve degerlendirmenin ve raporlamanin yapildig: elektronik sistemi,

f) Birim amiri; Bakanlik merkez teskilatta yer alan hizmet birimlerinin en st
yoneticilerini,

g) Davet mektubu: Bildirinin veya posterin kabul edildigini gosteren belgeyi ya da
bagvuranin davetli konusmaci oldugunu gosteren belgeyi,

g) Davetli konugmaci: Bilimsel toplantilara 6zel davetle ¢agrilan konugmaci personeli,

h) Dinleyicir Bilimsel toplantilarin herhangi bir etkinliginde gorev almadan bilimsel
toplantilardan-faydalanmak isteyen personeli,

1) Is giinii: Hafta sonu ve genel tatil giinleri haric diger giinleri,

i) Katilim belgesi: Katilimcinin bilimsel toplantiya katildigin1 gésteren belgeyi,

J) Katilm/kayit Gicreti: Bilimsel toplantiya 6denen katilim/kayit bedelini,

K) Oturum baskani: Bilimsel toplantilarda oturumu yoneten baskan, moderator, yonetici
rolt ile‘gorev yapan personeli,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Bilimsel Toplantilara Katilim

Katihim turleri

MADDE 4-(1) Yz yuze, cevrim ici ya da karma duizenlenen bilimsel toplantilara
katilim tiirleri;

a) Sozlu bildiri sunumu,

b) Poster bildiri sunumu,

c) Davetli konusmaci,

¢) Dinleyici,

seklindedir.

Katihim ilkeleri

MADDE 5- (1) Bilimsel toplantilara katilim asagidaki ilkeler dogrultusunda planlanir
ve yarataldr:

a) Bilimsel toplantilara katilima yonelik basvuru ve degerlendirme islemleri Bilimsel
Toplantilara Katilim Sistemi Uzerinden gerceklestirilir,” Gerekli bilgi ve belgeler bilimsel
toplantiya katilmak isteyen personel tarafindan bilimsel.toplant1 tarihinden en az 15 gun énce
sisteme yuklenir. Sistem iizerinden otomatik basvuru belgesi olusturulur. Bilimsel toplantilara
katilim basvurusu, ilgili birime yonlendirilir. Sistem Uzerinden;

1) Bilimsel toplantilara katilmak i¢in tasra teskilatinda calisan personelin basvurusu
gorev yapmakta oldugu ilgili il milli egitim miidiirliigiine, Bakanlik merkez biriminde ¢alisan
personelin bagvurusu goérev yapmakta oldugu ilgili Bakanlik merkez birimine, yurt dis
teskilatlarinda gorev yapan personelin basvurusu ise bagli oldugu birime gore ilgili Genel
Mudarliklere yonlendirilir.

2) Sistem Uzerinden yonlendirme yapilan Bakanlik merkez birimleri veya ilgili il milli
egitim mudirliikleri sisteme yiiklenen bilgi ve belgelerin uygunlugunu denetler ve uygun
bulunan basvurulari onaylar, uygun bulunmayan basvurular1 gerekcelendirerek reddeder.
Personelin mesleki ve bireysel gelisimini saglamak amaciyla bilimsel toplantilara katilim,
kurumun isleyisini ve egitim Ogretim faaliyetini aksatmayacak sekilde gerekli onlemler
alinarak saglanir.

b) Personel, bilimsel toplantilara bir egitim 6gretim yilinda is giiniine denk gelen

ginlerde en fazla iki defa katilabilir. Is giinlerine denk gelmeyen giinler igin bu sart aranmaz.
c¢) Bilimsel toplantilara katilim izni verilen personel yolluksuz/yevmiyesiz gérevli izinli
sayilir.

¢) Yaymmlanmus ¢alismalar i¢in bilimsel toplantilara katilim izni verilmez.

Yurt ici katilim kabul kosullari

MADDE 6-(1) Yurt icinde veya yurt diginda ¢alisan personelin bagvuru yapacagi yurt
icinde dlzenlenen bir bilimsel toplantinin asagida belirtilen kosullardan yalnizca (a) bendini ya
da diger bentlerini birlikte saglamasi gerekir:

a) Bakanlik tarafindan diizenlenmis olmasi ya da Bakanlik ile is birligi yapilarak
diizenlenmis olmasi,

b) Hakemli olmasi,

€) En az ikincisinin diizenleniyor olmasi,

¢) Diizenleme kurulunun en az 3 farkli tiniversite ya da kamu kurulusu mensubu ve en
az doktora derecesine sahip bilim insanlarindan olugmasi,

d) Bilimsel toplantiya iliskin bilgilerin yer aldig1 giincel ve 6zgin bir internet sitesinin
olmasi.



Yurt dis1 katilim kabul kosullar:

MADDE 7- (1) Yurt i¢inde veya yurt disinda ¢alisan personelin bagvuru yapacagi yurt
disinda diizenlenen bir bilimsel toplantinin asagida belirtilen kosullardan birini tagimasi
gerekir:

a) Bakanlik tarafindan diizenlenmis olmasi ya da Bakanlik ile is birligi yapilmigolmasi.

b) Web of Science Conference Proceedings Citation Index (CPCI-S, CPCI SSH) veya
Scopus veri tabanlarinda indekslenmesi.

(2) Yurt disinda diizenlenen bir bilimsel toplantiya basvuran yurt iginde veya yurt
disinda calisan personelin agagida belirtilen kosullar birlikte saglamasi gerekir:

a) Bildirinin sozli bildiri veya poster bildiri sunumu i¢in bilimsel. toplantida kabul
edilmis olmasi ya da davetli konugsmaci olunmasi,

b) Basvuran personelin, bildirinin sunulacagi dilde basvuru yili/itibariyla son 5 yil
icerisinde; YDS, e-YDS, YOKDIL, e-YOKDIL, TIPDIL sinavlarindan birinden en az 55 puan
veya son 2 yil icerisinde OSYM tarafindan es degerligi kabul edilen yabanci dil siavlarindan
birinden muadil puan almis olmasi veya tamamen yabanci dille 6gretim yapan bir tiniversitede
On lisans, lisans, yiiksek lisans ya da doktora 6grenimi gdrmiis/goriiyor olmasi veya en az
doktora derecesine sahip olmasi.

Bilimsel toplantiya katilacak personel

MADDE 8- (1) Bilimsel toplantiya katilacak personel;

a) Sistem iizerinden basvurusunu yapar.

b) S6zIU bildirinin veya poster bildirinin' kabul edildigini, davetli konusmaci ya da
dinleyici olarak katilacagini gosteren belgeyi Sisteme yukler.

¢) Bu Yonergenin 6 nct ve 7 nci maddelerinde yer alan kosullar1 saglayan bilgi ve
belgeleri sisteme yukler.

¢) Bilimsel toplantiya katilan s$6zIU bildirisini veya poster bildirisini sunan, davetli
konusmaci ya da dinleyici olarak katilan‘personel egitim sistemimize ve 6gretmen yetistirmeye
yonelik sagladig katkilar1 hakkinda bilimsel toplant1 katilim raporunu toplanti bitis tarihinden
itibaren en geg bir ay igerisinde sistem Uzerinden doldurur.

Katilim onayi verilmis personele iliskin is ve islemler

MADDE 9- (1) Merkez ve yurt dis1 teskilatinda bilimsel toplantilara katilim basgvurusu
birim amiri tarafindan onaylanan personel bilimsel toplantinin baslangi¢ ve bitis tarihleri esas
alinarak gorevli izinli sayilr.

(2) Tagra teskilatinda il milli egitim midirligi ilgili birimi tarafindan bilimsel
toplantilara katilim basvurusu onaylanan personelin gorevli izinli sayilmasi igin bilimsel
toplantinin baslangi¢ ve bitis tarihleri esas alinarak Valilik oluru alinir.

(3) Bilimsel toplantilara katilan personele herhangi bir 6deme yapilmaz.

(4) Bilimsel toplantilara iki ve daha fazla yazarli sozIU bildiri ya da poster bildiri ile
basvuru yapacak olan personelden, sunum yapan disindaki personelin her biri egitim 6gretim
faaliyetini veya kurumun isleyisini aksatmayacak sekilde yolluksuz/yevmiyesiz gorevli izinli
sayilabilir.

(5) Ozel 6gretim kurumlarinda gorev yapan ve bu Yonerge hiikiimleri kapsaminda
bilimsel toplantiya katilmak isteyen personel izinli sayilabilir.



UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Bilimsel toplantilara iliskin merkez ve yurt disi teskilatinin gorev, yetki ve
sorumluluklar:

MADDE 10- (1) Merkez ve yurt dis1 teskilatinin gorev, yetki ve sorumluluklar::

a) Merkez veya yurt dis1 teskilatinda gorev yapan personelin sistem tizerinde yaptigi
bilimsel toplantilara katilim basvurularini bu Yonergenin 6 nci ve 7 nci maddelerinde belirtilen
kosullara gore sistem iizerinden degerlendirir. Katilimi uygun bulunan personelin islemlerini
yiiriitiir, katilimi uygun bulunmayanlara iliskin sistem Gzerinden uygun bulunmama gerekgesini
belirtir.

b) Bilimsel toplantinin baslangig ve bitis tarihleri g6z oOninde bulundurularak
personelin gorevli izinli sayillmasina yonelik is ve iglemleri yiiriitir.

c¢) Bilimsel toplantiya katilan personelin “katilim belgesini” sisteme islenmesini saglar.

Bilimsel toplantilara iliskin il milli egitim miidiirliigiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklar:

MADDE 11- (1) Il milli egitim miidiirliigiiniin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Tasra teskilatinda gOrev yapan personelin sistem iizerinde yaptigi bilimsel
toplantilara katilim basvurularini bu Yonergenin 6 nc1 ve. 7 nci maddelerinde belirtilen kosullara
gore sistem iizerinden degerlendirir. Katilimi1 uygun bulunan personelin islemlerini yiiriitiir,
katilim1 uygun bulunmayanlara iligskin sistem Gzerinden uygun bulunmama gerekgesini belirtir.

b) Bilimsel toplantinin baslangig vew bitis tarihleri goz oOniinde bulundurularak
personelin gorevli izinli sayilmasina yonelik is ve islemleri yiiriitiir.

c¢) Bilimsel toplantiya katilan personelin “katilim belgesini” sisteme islenmesini saglar.

DORDUNCU BOLUM
Son Hukumler

Personelin bilimsel toplantilara katihm kilavuzu

MADDE 12- (1) -Bu Yénergeye dayali olarak Baskanlikga Personelin Bilimsel
Toplantilara Katilim Kilavuzu ¢ikarilir.

Yirurlukten kaldirilan mevzuat

MADDE 13-«(1) Bakanlik Makaminin 19/11/2019 tarihli ve 22916715 sayili onayi ile
yiiriirliige konulan Milli Egitim Bakanligina Bagli Kurumlarda Goérev Yapan Personelin
Bilimsel Toplantilara Katilim Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yurarlak

MADDE 14- (1) Bu Y0nerge onay tarihinde yiiriirliige girer.

Yurutme

MADDE 15- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Milli Egitim Bakan yiiriitiir.
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